ACTA DE REUNION DE MIEMBROS DEL COMITE DE IMPLANTACION Y
k en FUNCIONAMIENTO DEL CONTROL INTERNO
n en

En la oficina de Gerencia municipal de la Municipalidad Provincial de Tayacaja, siendo las 08:00 a.m del din
lunes 21 de mayo de 2018, bajo la convocatoria del Ing. Manuel Rafael Traverso Cirdenas en su condicion de
Presidente, se reunieron los miembros del Comité de Implantacion y Funcionamiento del Control Interno
integrado por: '
e Ing. Manuel Rafael Traverso Cirdenas, Gerente Municipal - Presidente del Comité.
e CPC. Catherine Balvin De la Cruz, Secretaria General - Secretaria del Comité.
b | * CPC. Daniel Quinto Huamantica, Gerente de Planeamiento y Presupuesto - Integrante
| * Arq. Julio Ciceres Uribe Chitvez, Gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura - Integrante.
5 | e Ing. [heny Tafur Baltazar, Gerente de Desarrollo Economico - Integrante.
e Abog. Juan Carlos Pacheco Remuzgo, Gerente de Asesoria [uridica - Integrante.
| » CPC. Deysi Condori Sedano, Sub Gerente de Contabilidad - Integrante.
* Abog. Mery Virginia Valenzuela Ingaroca, Especialista en DEMUNA - Suplente.
4 ® CPC. Gina Paola Rodriguez Gutarra, Especialista SIAF - Suplente.
* Arq. Guillernio Quichca Sedano, Sub Gerente de Obras y Proyectos de Inversion - Suplente.
e Lic. Adm. Maximo Pari Quinto, Sub Gerente de Tesoreria - Suplente.
e CPC. Smil Moran Cusi, Sub Gerente de Recursos Humanos -Supleite.
ito las e Bacli/Cont. Anavely Karina Paucar Conce - Auditor - Veedor

pulado Acto seguiido el Presidente del Comité el Ing. Manuel Rafael Traverso Cirdenas procede a la instalacion de la
raloria  — presente reunion; e inicia con la presentacion de la CPC. Maribel Palomino Santiago en calidad de Guia en el
i Proceso de Implantacion y Funcionamiento del Control interno; quien a su vez inicia el desarrollo de los
= | siguientes puntos en la Agenda:

— 1) Elaboracion del Plan de Sensibilizacion y capacitacion en Control Interno
| 2)  Elaboracion del Reglamento de Comité de Control Interno.

‘0 o8h ——4 3)  Propuesta y Conformacion de Equipo Técnico.

bntrol ‘ 4) Incluir en una Meta, Plan de [ncentivos?

|
era lo

tomar )
‘ Luego de una breve exposicién de la CPC. Maribel Palomino Santiugo en calidad de Guia en el Proceso de

Lsionar Implantacién y Funcionamiento del Control interno, asi como la intervencion de los integrantes y suplentes del
esarios Comité se arribaron a los siguientes acuerdos:

— ACUERDO N° 01

Encargar a la CPC. Maribel Palomino Santiago elaborar la propuesta del Reglamento del Comité de Control
pion de  — Interno en coordinacion con el Gerente de Asesoria Juridica, incluyendo lo siguiente: a) Las reuniones del
Comite de implantacion y funcionamiento del control interno se realizaran 02 veces al mes; entre la
convocatoria y la reunion mediard cuando menos un lapso de 02 dias calendarios. b) Cuando algiin miembro
del comité incurra en una Tra. Falta (ausencia), deberd presentar ln respectiva justificacion; en caso que el

miembro del comité reincida en Falta (ausencia), serd amonestado con un memordndum el misnio que seri con
copia a file.

ACUERDO N° 02
Encargar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto en calidad de Coordinador del Programa de Incentivos,

la inclusion del “Plan de Control Interno” dentro de las Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la
. Gestion Municipal.

ACUERDO N° 05
EI'EQUIPO DE TRABA]O OPERATIVO estari conformado de la siguiente manera:

1. Gerente de Asesoria Juridica Miembro
kl_-f 2. Gerente de Planeamiento y Presupuesto Miembro
3. Gerente de Desarrollo Urbano y Obras Miembro

F T




#
: 4. Gerente de Desarrollo Econontico Miembro
5. Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion de Obras Miembro
6. Sub Gerencia de Recursos Humanos Miembro
V. .
o Por otra parte en, la proxima reunion la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto en coordinacion con la Sub
Gerencia de Recursos Humanos deberin presentar un Plan de Sensibilizacion y capacitacion de Control Interno
- i debe contener, programacion de charlas y otros mecanismos para su difusion.

Sin mds puntos a tratar se da por concluida la presente reunion desarrollada en la oficina de la Gerencia
Municipal de la Municipalidad Provincial de Tayacaja, siendo las 9:30 a.m., del dia lunes 21 de mayo del aiio
2018, procediendo a la suscripcion de la misma en serial de conformidad.
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