TAYACAJ,

“Afio de la Integracion Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL RESOLUCION DE ALCALDIA N° 788-2012-MPT
TAYACAJA - PAMPAS Pampas, 21 de diciembre de 2012
HUANCAVELICA
VISTO:

El Informe N° 282-2012-GAF/MPT-P, de fecha 21 de diciembre de 2012, suscrito por el sefior
Rodolfo Walde Quispe — Gerente de Administracion y Finanzas; Opinion Legal N° 642-2012-GAJ-
MPT/P, del Abog. Javier Macha Vasquez — Gerente de Asesoria Juridica: Informe N° 456-2012-
GPP/MPT del Eco. Jests Cachuan Medina — Gerente de Planeamiento y Presupuesto y Acta
Consolidado de Negociacién Bilateral, celebrado por la Comision Paritaria de la Municipalidad
Provincial de Tayacaja, suscrita por los sefiores: Rodolfo Walde Quispe — Gerente de
Administracion y Finanzas, Eco. Jestis Cachuan Medina — Gerente de Planeamiento y Presupuesto,
Ing. José Luis Davila Centeno — Gerente de Desarrollo Econdémico, Arq. David Juan De Dios
Vilchez — Gerente de Desarrollo Urbano, Norman Zuasnébar Arias, Eco. Julio Casto Barrés Vidal,
Angel Gutiérrez Casavilca y Héctor Quispe Gomez, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con
el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, las
Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Local, gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Qué¢, mediante Resolucion de Alcaldia N° 276-2012-MPT, de fecha 11 de abril de 2012, se
conform¢ la Comision Paritaria de la Municipalidad Provincial de Tayacaja - Pampas, para el
perfodo 2012, a fin de tratar el Pliego Petitorio para el periodo 2013;

Qué, en reunion de la Comision Paritaria de la Municipalidad Provincial de Tayacaja —Pampas, de
fecha 14 de diciembre de 2012, los representantes de la patronal y los representantes del Sindicato
de Trabajadores (SITRAMUN) — Tayacaja; acordaron tratar el pliego petitorio de SITRAMUN —
Tayacaja, en el que se arribaron a algunos acuerdos; el mismo que es remitido al Despacho de
Alcaldia con el informe del visto; :

Que, en armonia a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 070-85-PCM y en uso de las facultades
conferidas por el articulo 20°, inciso 6) de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR el Acta de Negociacion Bilateral, celebrado por la Comision
Paritaria de la Municipalidad Provincial de Tayacaja, suscrita el 14 de diciembre de 2012, entre los
representantes de la Municipalidad Provincial de Tayacaja y el Sindicato de Trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Tayacaja — SITRAMUN TAYACAJA; Acta que forma parte
integrante del presente acto resolutivo en dos (02) folios.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR el cumplimiento del presente acto administrativo a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Sub
Gerencia de Recursos Humanos y demds unidades organicas que por la naturaleza de sus funciones
tengan injerencia en el cumplimiento de la misma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y GUMPLASE.
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TN TAvACAIS HUANCA
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