TAYACAJa

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

MUNICPALIDA PINCIAL RES OLUCI O’N D E AIJCAI_JD iA.

TAYACAJA - PAMPAS
N 186-2026-ALC-MPT/HVCA

HUANCAVELICA

Pampas, 16 de Junio de 2026
VISTO:

El Informe N° 125-2026-MPT/GM, Informe N° 416-2026-MPT/OGAF/OGRH,
Proveido N° 2615-2026/ALC-MPT; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, indica: “las municipalidades

provinciales y distritales son los o6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,

econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. Asimismo, concordante con el
Articulo 1° del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Otrganica de Municipalidades,
establece “(...) las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno
promotores del desarrollo local, con personeria jutidica de derecho publico y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines”; el articulo 11° establece: los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, segtin el articulo 8° de la Ley N° 27972 - Ley Otganica de Municipalidades, sefiala
que la administracién municipal estd integrada por los funcionarios y servidores publicos,
empleados y obreros que presten servicios para la municipalidad y corresponde a cada
municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto.

Que, asi también, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades establece que corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y
a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza.

Que, a través de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién puablica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion; y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 053-2022-
PCM; se establecen los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de
funcionatios y directivos publicos de libre designacién y remocién, con el fin de garantizar la

idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcién.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 124-2026-AL.C-MPT/HVCA, de fecha 15
de abril de 2026, se resuelve designar como Servidor Publico de Alto Rendimiento en el Cargo
de confianza de Gerente de la Gerencia de Desarrollo Tertitorial e Infraestructura de la

Municipalidad Provincial de Tayacaja — Huancavelica. segin el Contrato de Locacion de
Servicios N° 01, de fecha 15 de abril del 2026.

Que, mediante el Informe N° 125-2026-MPT/GM, el Gerente Municipal, propone la
encargatura como Subgerente de Ejecucion de Obras Publicas; asimismo con Informe N© 416-
2026-MPT/OGAF/OGRH, el Jefe de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, concluye
que revisado el cutticulum vitae del candidato Arq. Rafael Mansilla Espeza, cumple con los

requisitos minimos de los instrumentos de gestion de la Entidad, asi como los establecidos por
la Ley N° 31419 y su Reglamento.

Estando lo informado, y;
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL RES OLUCIO’N DE ALCALDI’-A

TAYACAJA - PAMPAS

AUANBAYELIGA N°186-2026-ALC-MPT/HVCA

Por las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas pot el
numeral 6) del articulo 20° de la Ley N°® 27972 - Ley Otganica de Municipalidades, de
conformidad del mandato legal en ejetcicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR a partir de la fecha, en adicién a sus
funciones, al ARQ. RAFAEL MANSILLA ESPEZA, identificado con DNI N° 45855077,
como Subgerente de Ejecucién de Obras Publicas de la Municipalidad Provincial de Tayacaja
— Huancavelica, con las funciones y responsabilidades establecidas en el ROF de la Entidad.

ARTICULO SEGUNDOQ.- DISPONER el estricto cumplimiento de la presente
Resolucién al Gerente Municipal, Jefe de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos y demis
areas organicas de la Entidad que cortespondan, bajo responsabilidad funcional en caso de
incumplimiento.

ARTICULO TERCERO .- NOTIFIQUESE la presente Resolucion al encargado

y demis areas organicas que correspondan para su conocimiento y fines cotrespondientes.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR al responsable de la Oficina de

Tecnologias de la Informacion y Estadistica efectuar la publicacién de la presente resolucién,

en el portal Web de la Municipalidad Provincial de Tayacaja www.munitayacaja.gob.pe.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

VINCIA TAYACAJA
AS -

b
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